» Ai Signori Sindaci
e Ai Signori Segretari Comunali
» Ai Signori Responsabili degli Uffici Elettorali dei Comuni di:

Ali - Ali Terme - Capizzi -Casalvecchio Siculo - Castel di Lucio -
Castell' Umberto — Fondachelli Fantina - Frazzano - Furci Siculo -
Gualtieri Sicamind — Mazzarra Sant' Andrea - Militello Rosmarino -
Monforte San Giorgio - Mongiuffi Melia - Montagnareale - Motta
Camastra - Pace del Mela - Roccafiorita - Roccalumera -
Roccavaldina - San Filippo del Mela - San Fratello - San Teodoro -
Santa Domenica Vittoria - Sant'Agata di Militello -Santa Lucia del
Mela- - Scaletta Zanclea - Taormina - Tripi - Tusa - Ucria -
Valdina.

OGGETTOQ: Elezioni amministrative 28 e 29 maggio 2023.
L avoro straordinario

Si rammenta che il comma 400 lettera d), n. 1 della legge 27 dicembre 2013 n. 147
(legge di stabilita 2014), ha modificato l'art. 15 del Decreto-Legge 18 gennaio 1993, n. 8,
convertito dalla legge 19 marzo 1993, n. 68, riducendo il limite medio di spesa per lo
svolgimento del lavoro straordinario dei dipendenti comunali a 40 ore mensili per dipendente e
sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili.

Ha inoltre fissato il periodo utile per le suddette prestazioni dal cinquantacinquesimo
giorno antecedente la data delle consultazioni al quinto giorno successivo alla stessa data e
cioé, per le elezioni in oggetto, dai 3 aprile al 3 giugno 2023,

Inoltre, il n. 2 della stessa lettera d) dispone che l'autorizzazione deve essere effettuata
con determinazione da adottare preventivamente e che la mancanza della deliberazione

preventiva inibisce il pagamento dei compensi.
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